Hrvacki  klub ,Tresnjevka® odrzao radionicu na temu
medusktorske  suradnje  OCD-va te samozaposljavanja
nezaposlenih osoba kroz sport

U petak 28.04.2023. na KinezioloSkom fakultetu u Zagrebu, Hrvacki klub "Tre$njevka" odrzao je
dvodijelnu radionicu u okviru projekta “Hrvac¢i TreSnjevke za sportske organizacije civilnog
drustva (SOCD) u kriznim situacijama”.
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Teme obuhvacene radionicom bile su iz podrucja ,,Dobro upravljanje” i ,,Zaposljavanje” Sto su

ujedno 1 tematska podruc¢ja Operativnog programa Uc¢inkoviti ljudski potencijali.

Radionica je zapocela predavanjem na temu "Moguénost
razvoja sportskih OCD kroz medusektorsku suradnju”, a
predavanje je odrzao doc. dr. sc. Hrvoje Sivri¢ - docent na
odjelu druStveno-humanistickih znanosti, Sveucilista u
Slavonskom Brodu. Objavio je viSe od 50 znanstvenih i
B struCnih radova i recenziranih nastavnih materijala te
~ odrzao vige od 20 predavanja na medunarodnim i domacim
znanstvenim i stru¢nim konferencijama te radionicama. U
podrucju strucnog djelovanja izvan institucije, izmedu
ostalog obavljao je razliCite poslove u Hrvatskom akademskom sportskom savezu kao cClan
Izvr$nog odbora; ¢lan Nadzornog odbora; vanjski suradnik za djelo planiranja i razvoja novih
sportskih projekata u svrhu razvoja i popularizacije studentskoga sporta na razini RH i izrade
modela Dual Career projekta te je bio predsjednik Komisije za EU projekte i financiranje.
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Na predavanju je sudionicima dan uvid u ulogu organizacija civilnog drustva u podrucju sporta te
im je ukazana vaznost uloge sporta u poslovnim djelatnostima. Tako je poduzetni¢kim na¢inom
razmiSljanja ukazano na pruzanje usluga sportskih aktivnosti kroz ,,Nacionalnu razvojnu strategiju
Republike Hrvatske do 2030.“ , a time se sudionike predavanja potaknulo da prepoznaju
mogucnosti razvoja sportskih organizacija civilnog druStva kroz medusektorsku suradnju.
Sudionicima je u sklopu radionice dan i radni zadatak da osmisle svoju ,,buisness® pricu.



Drugo predavanje pod nazivom "Povecanje odrzivog
samozapoSljavanja nezaposlenih osoba kroz sport” iz
tematskog podrucja ,,ZapoSljavanje” odrzao je Mario
Vuci¢, mag. oec. univ. spec. oec pomocnik ravnatelja za
razvoj obrazovanja odraslih u Agenciji za strukovno
obrazovanje obrazovanje odraslih. Mario Vu¢i¢ diplomirao
je na Ekonomskom fakultetu Sveucilista u Zagrebu, a 2009.
godine zavrSava i poslijediplomski specijalisticki studij -
smjer marketing neprofitnih organizacija. Trenutno pohada
postdiplomski studij na Ekonomija i globalna sigurnost na Ekonomskom fakultetu Sveucilista u
Zagrebu. U Agenciji za obrazovanje odraslih radi od 2007. godine, gdje prolazi sve razine te
napreduje u voditelja odsjeka i nacelnika odjela, a potom postaje pomoénik ravnatelja za razvoj
obrazovanje odraslih, gdje i danas radi na radnom mjestu pomoc¢nika ravnatelja za razvoj
obrazovanja odraslih. U fokusu rada mu je strateski i operativni razvoj obrazovanja odraslih u
Republici Hrvatskoj. Strucnjak je za europske fondove i programe. Osim poslovne karijere ima
bogatu i1 sportsku karijeru izmedu mnogo toga istaknuti ¢emo da je bivSi dugogodisnji
reprezentativac u karateu. Nositelj majstorskog zvanja crni pojas, 3. dan, a vazniji rezultati su dvije
seniorske bron¢ane medalje na Europskom prvenstvu te je danas tajnik karate kluba Hercegovina-
Zagreb.

Predavanje je zapocelo preispitivanjem pozicioniranja i prepoznavanja uloge trenera na trzistu
sporta. Kroz Porterov model poslovnih strategija prikazano je kako postaviti strategiju
kratkoro¢nog i dugoro¢nog razvoja osobe kao trenera u sportskom klubu kroz analizau stanja
izradu strategije, izradu plana aktivnosti i kontrolu postignutog.

Sudionike radionice time se osvjestilo o vlastitoj ulozi unutar sportske organizacije te ih se potaklo
na upravljanje razvojem vlastite karijere. Takoder, sudionici su se upoznali s moguc¢nostima
besplatnog ucenja i obrazovanja te im prikazane mogucnosti za daljnji osobni i poslovni razvoj u
sportu.

Ishodi radionice omogucili su sudionicima da analiziraju svoju ulogu unutar sportske organizacije,
razviju vjeStine upravljanja karijerom te se upoznaju s moguénostima besplatnog ucenja i
obrazovanja. Takoder, sudionici su prepoznali prilike za daljnji osobni i poslovni razvoj u sportu
te su se osnazili za postizanje odrzivog samozaposljavanja.

Sudionicima koji nisu mogli sudjelovati na radionici uzivo, omoguceno je pracenje putem ZOOM
platforme, a svako predavanje pratilo je nesto viSe od 20-tak ¢lanova, zaposlenika i predstavnika
sportskih udruga.

Provedba projekta Hrvaci Tresnjevke za sportske organizacije civilnog drustva (SOCD) u kriznim
situacijama” zapocela je 12. studenoga 2021. godine, a trajat ¢e 18 mjeseci, odnosno do 12. svibnja
2023. Hrvacki klub TreSnjevka projekt provodi u partnerstvu s Kinezioloskim fakultetom
Sveucilista u Zagrebu, a supotpisnici Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava su Ured za udruge
Vlade Republike Hrvatski i Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva kao Posrednicka tijela
prve i druge razine.



Ukupna vrijednost projekta i iznos bespovratnih sredstava je 486.534,87 HRK, a iznos EU potpore
iz Europskog socijalnog fonda je 85% (413.554,64 HRK). Preostalih 15% sredstava (72.980,23
HRK) osigurano iz Drzavnog prorac¢una Republike Hrvatske — Ured za udruge Vlade Republike
Hrvatske.

Za sve informacije o projektu, moguénostima ukljucivanja i rasporedu aktivnosti, pozivamo Vas
da pratite Facebook stranicu Hrvackog kluba Tresnjevka i web stranicu Kinezioloskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu.

ViSe informacija o EU fondovima mozZete vidjeti na stranici www.strukturnifondovi.hr
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.
Sadrzaj priopéenja iskljuciva je odgovornost Hrvackog kluba TreSnjevka.



